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1. Yonetici Ozeti

Bu rapor agiklanan son ceyreklik veriler c¢ercevesinde son doneme iliskin isglicii piyasast
degerlendirmelerini icermektedir.

2021 yilimn ilk ¢eyreginden itibaren beklentilerle uyumlu bir sekilde gerceklesen iktisadi faaliyetteki
giiclenme egilimi, 2021 yilinin tamaminda siirmiistiir. Tiirkiye ekonomisi ihracatin destekledigi giiclii
yurtdis1 talebin etkisiyle 2021 yilinda yiizde 11 oraninda biiyiimiistiir.

Salgin kaynakli olumsuz etkilerin ortadan kalkmaya baglamasiyla hem yurti¢inde hem de yurtdiginda
giiclenen talep ve iktisadi faaliyet, 2021 yilinda istihdam yaratma kapasitemizi olumlu yonde etkilemistir.
Normallesme siireci hizmetler sektorii istihdamina olumlu yansirken yurtdisi talebin siirtikledigi sanayi
sektorii performansinin siirdiigli gdzlenmektedir.

2. Isgiicii Piyasasindaki Gelismeler

Tirkiye ) Istatistik Kummur}un Grafik 1: Isgiicii Piyasasindaki Temel Gostergeler (MEA)
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2021 yilinin dérdiincii geyreginde MEA isgiiciine katilim oran1 (IKO) bir énceki ceyrege gore 0,8 puan
artarak yiizde 52,6 olarak gergeklesmistir. IKO, kadinlarda 0,8 puan artarak yiizde 34,2; erkeklerde ise 0,9
puan artarak yiizde 71,4 diizeyinde gerceklesmistir. Bu donemde MEA istihdam oran1 bir dnceki ¢eyrege
gore 1 puan artarak yiizde 46,7’ ye yiikselmistir.

TUIK tarafindan yayimlanan Isgiicii Girdi Endekslerine gére toplam istihdam endeksi, 2021 yil1 son
¢eyreginde bir 6nceki yilin ayni geyregine gore yiizde 8,4 artis gostermistir. Alt sektorler incelendiginde,
endeksin; sanayi sektoriinde yilizde 6,9, ingaat sektoriinde yiizde 6,3, ticaret-hizmet sektorlerinde ise ylizde
9.8 artis gosterdigi goriilmektedir. Toplam istihdam endeksi yilin son ¢eyreginde iigiincii ¢eyrege gore




yiizde 1,6 artis gdstermistir. Uclincii ¢eyrege gére artis orani; sanayi sektdriinde yiizde 1,3, insaat
sektoriinde yiizde 0,5, ticaret-hizmet sektorlerinde ise yiizde 2,1 olarak gerceklesmistir.

Sanayi, insaat ve ticaret-hizmet sektorleri toplaminda calisilan saat endeksi, 2021 yili son ¢eyreginde
bir dnceki yilin ayn1 geyregine gore ylizde 11,7 artmustir. Alt sektorler incelendiginde; sanayi sektoriinde
yiizde 9, insaat sektoriinde yiizde 7,2, ticaret-hizmet sektorlerinde ise ylizde 14,4 artig goriilmektedir.
Toplam ¢aligilan saat endeksi, 2021 yili son geyreginde bir 6nceki ¢ceyrege gore yiizde 1,6 artig gostermistir.
Alt sektorler incelendiginde; sanayi sektdriinde ylizde 0,8, ticaret-hizmet sektoriinde yilizde 2,7 artig
gozlenirken insaat sektoriinde yiizde 1,1 azalis goriilmektedir.

2.1. Makroekonomik Gériiniim ve istihdamdaki Gelismeler

2021 yili dordiincii ¢eyreginde Tiirkiye ekonomisi, bir dnceki yilin ayni geyregine gore ylizde 9,1
oraninda, bir 6nceki ¢eyrege gore ise yiizde 1,5 oraninda biiyliimiistiir. Bu durum, yilin doérdiincii ¢eyreginde
ekonominin istihdam yaratma kapasitesini olumlu yonde etkilemistir. 2022 yilinin ilk ¢eyregine iliskin 6ncii
gostergeler ekonomik aktivitede olumlu seyrin yavaslamis olsa da devam ettigini gdstermekte bunun da ilk
ceyrekte istihdama olumlu yansimasi beklenmektedir.

Grafik 2: Kapasite Kullamim Oram (%)
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Grafik 3: Sanayi Istihdam ve Sanayi Uretim Endeksi (MEA)
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2021 yil1 Aralik ayinda toplam istihdam yillik bazda 3 milyon 223 bin kisi artarak 29 milyon 550
bin kisi olmustur (Grafik 4). S6z konusu artisin 176 bin kisisi tarim sektoriinde, 3 milyon 47 bin kisisi ise

tarimdig1 sektorlerde olusmustur. Bu donemde hizmetler sektorii istihdami 16 milyon 895 bin kisi, sanayi
istihdami ise 6 milyon 609 bin kisi olarak gerceklesmistir.

Grafik 4: Sektorlerin Toplam Net ilave istihdama Katkilar1 (Yilhk, Bin Kisi)
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2021 yili dordiincii ¢eyreginde MEA istihdam bir onceki geyrege gore 740 bin kisi artmustir.
Istihdam degisiminin alt kirilimlar1 incelendiginde; tarimdis1 sektorler icinde toptan ve perakende ticaret
ile konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri sirasiyla 141 bin ve 123 bin kisilik istihdam artiglariyla 6ne

¢ikmaktadir. Istihdam kayiplarinda ise 56 bin kisi ile egitim faaliyetleri éne ¢ikmaktadir (Grafik 5).

Grafik 5: Tktisadi Faaliyet Kollarina Gore 2021C3-2021C4 istihdam Degisimi (MEA, Bin Kisi)
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2021 yili Aralik ay1 itibariyla tarim, sanayi ve hizmetler (insaat dahil) sektorlerinin toplam istihdam

icindeki paylar sirasiyla yiizde 14,6, ylizde 22,4 ve yiizde 63,1 olarak gergeklesmistir.

MEA verilere gore, tarim istihdami 2021 yili Aralik aymda 5 milyon 59 bin kisi olarak
gergeklesmistir. Imalat sanayiindeki gii¢lii ivmenin etkisiyle sanayi sektorii istihdami 6 milyon 549 bin
kisiye yiikselmistir. Hizmetler (ingaat haric) ve ingaat istihdami sirasiyla 16 milyon 713 bin ve 1 milyon
821 bin kisi olarak ger¢eklesmistir. Toplam istihdam ise bu donemde 30 milyon 141 bin kisidir (Grafik 6).
Grafik 6: Sektorel istihdamdaki Gelismeler (MEA, Bin Kisi),
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MEA verilere gore, aylik bazda sektorlerin toplam net ilave istihdama katkilar1 incelendiginde, 236
bin kisilik aylik istihdam artiginin 108 binini sanayi, 5 binini insaat ve 134 binini hizmetler sektorii
olustururken tarim istihdami 10 bin kisi azalis gdstermistir (Grafik 7).

Grafik 7: Sektorlerin Toplam Net ilave Istihdama Katkilar1 (Ayhik, MEA, Bin Kisi)
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2021 y1l1 dordiincii ¢eyreginde kamu istihdami bir 6nceki yilin ayn1 donemine gore yiizde 1,8 oraninda
artis kaydetmis ve 4 milyon 877 bin kisi olarak gergeklesmistir. Kamu istihdaminin toplam istihdam
icindeki pay1 ise dordiincii ¢eyrek itibariyla yiizde 16,3 diizeyindedir (Grafik 8).

Grafik 8: Toplam Kamu istihdam (Bin Kisi)
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Sektorel kismi emek verimliligi gelismeleri incelendiginde; sanayi ve hizmetler sektorii verimliliginde
2020 yili ikinci yarisindan itibaren goriilen giiglii artis egilimi 2021 yili iiglincli ¢eyreginden itibaren
kesintiye ugramistir. Salgin sonrasi toparlanma déneminde istihdam artislarinin katma deger artisindan
daha giiclii seyretmesi s6z konusu kesintide 6nemli rol oynamaktadir. Tarim sektorii verimliliginin ise son
dort ¢eyrektir geriledigi gozlenmektedir (Grafik 9).

Grafik 9: Sektorel Verimlikteki Gelismeler (2005=100)*
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Egitim durumu agisindan isgiicii piyasasi verileri incelendiginde, 2021 yili dordiincii ¢eyreginde
toplam isgiiciine katilanlar arasinda lise alt1 egitime sahip olanlarin yilizde 46,4 ile en yiiksek paya sahip
oldugu goriilmektedir. Yiiksekdgretim mezunlarinin toplam isgiiciindeki pay1 bu donemde yiizde 27,5 dir.
Gegen ¢eyrege gore 119 bin kisilik net ilave istihdam artis1 gozlenen ilgili grupta issizlik orani yiizde 11,9
diizeyindedir. Istihdamda en yiiksek paya sahip lise alt1 egitimlilerin issizlik oran1 ise yiizde 9,9 dur.

! Sektodrel verimlilik, sektorel reel katma de@erin (4 geyrek) hareketli ortalamasmin sektérel istihdamm (4 geyrek)
hareketli ortalamasina bdliinmesiyle elde edilmistir.




Kutu | Kiiresel Diizeyde Salginin Derinlestirdigi Esitsizlikler

Yiiksek kayitdigiliga sahip ve astya erisimi sinirh iilkelerde isgiicii piyasasinda toparlanmanin
daha yavas gerceklesmesi lilkeler ve bolgeler arasindaki farklarin agilmasina sebep olurken iilke
icerisinde de salgin her kesimi ayn1 oranda etkilememis, cinsiyete, yasa ve kayitliliga bagh esitsizlikleri
artirmistir. Kadinlar, gencler ve kayitdisi ¢alisanlar salgindan daha fazla etkilenirken bu kesimlerin
toparlanmalar1 da digerlerine gore daha yavas gerceklesmektedir. Ozellikle geng kadinlarin bu acidan
en kirilgan kesim oldugu degerlendirilmektedir (Grafik 1). Oniimiizdeki donemde salginin esitsizlikler
iizerinde yarattigi ek etkilerin azalacagi Ongoriilse de biiylik bir farkin kalici olabilecegi
diistiniilmektedir. Ayrica istihdami koruma 6nlemlerinin etkinligi ile isletmelerin destek ve kredilere
erisimi agisindan iggiicii piyasasinda kayitliligin artirilmasi her zamankinden daha 6nemli hale gelmistir.

Grafik 1: 2019’un Ayni Ceyregine Kiyasla Kiiresel Diizeyde? istihdamin Degisimi
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Kaynak: ILO World Employment and Social Outlook, ILO Monitor 8th Edition

Salgin isgiicli piyasasinda yalnizca istihdami azaltmamis gengler ve kadinlar basta olmak iizere
kisilerin isgiiclinden ayrilmalarmma ve c¢alisma saati kayiplarina da neden olmustur. Giincel
projeksiyonlara gore 2023 yilinda dahi isgiicli piyasasi temel gostergelerinin salgin 6ncesi seviyesine
ulagsamayacagi ongoriilmektedir (Grafik 2). Bu donemde isgiicii piyasasindaki asimetrik toparlanma
egilimini kapsayici hale getirmek ve isgiiciinden ayrilanlar1 kalici etkiler yaratmadan dnce isgiicline
doniislerini saglamak dnem arz etmektedir.

2 Ik grafik 30 yiiksek gelirli ve 9 orta gelirli llkenin segildigi gdzleme dayanmakta iken ikinci grafik 10 lkeli
ornekleme dayali olarak hesaplanmistir.




Grafik 2: Kiiresel Diizeyde isgiicii Piyasasi Gostergeleri Endeksleri (2019 = 100)
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Kaynak: ILO Tahmin ve Projeksiyonlarina Dayali Yazar Hesaplamalari, ILOSTAT

2.2. Isgiiciine Katilma Oranindaki Gelismeler

2021 yili dordiinctt geyreginde MEA Grafik 10: Isgiiciine Katihm Oram (MEA, %)
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Yilin son ¢eyreginde giiclii talep kaynakli yasanan istihdam artiglan isgiiciine katilim oraninin
toparlanmasina katki saglamistir. Bununla birlikte iktisadi faaliyetteki olumlu gidisatin siirmesi ve salgin
kosullarinin hafiflemesi beklentisiyle isgiiciine katilim oranlarinin tedrici olarak artmaya devam etmesi

ongoriilmektedir.

2.3. issizlikteki Gelismeler

2021 yili igiincii ¢eyreginde yilizde 11,7 olarak gergeklesen issizlik orani dordiincii ¢eyrekte yiizde
11 diizeyine gerilemistir. Salginin olumsuz etkilerinin giderek daha az hissedildigi doérdiincii ¢eyrekte
isgiicline katilim ytlizde 52,3’e seviyesi ile salgin dncesi seviyeye ulasmis, istihdam orani ise ylizde 46,5




diizeyi ile salgin 6ncesi seviyenin iizerine ylikselmistir. S6z konusu oranlar gegen yilin aynit déoneminde

sirasiyla ylizde 48,8 ve yiizde 42,6 olarak gerceklesmistir.

2021 yili dérdiincii ceyreginde issiz sayist yillik bazda 290 bin kisi azalarak 3 milyon 680 bin kisi
olarak gerceklesirken istihdam edilen kisi sayis1 ayni donemler arasinda 2 milyon 992 bin kisi artmistir.
Boylelikle toplam igsizlik orani yillik bazda 1,9 puan azalig gostermistir. Dordiincii ¢eyrekte igsizlik orani
erkeklerde yiizde 9,5 seviyesinde iken, kadinlarda ylizde 14,1 olarak gerceklesmistir. Ayni donemde tarim
dis1 igsizlik orani yiizde 12,6 diizeyindedir.

MEA issizlik oran1 2021 yili dérdiincii ¢eyreginde yiizde 11,2 diizeyinde gerceklesmistir. ilgili
donemde; geng issizlik orani yiizde 21,4, tarim dis1 issizlik orani ise yiizde 13 diizeyinde gerceklesmistir
(Grafik 11).

Grafik 11: issizlik Oranlar1 (MEA, %)
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Kaynak: TUIK

Istihdam etkisi ceyreklik bazda issizlik oranm 2,2 puan diisiiriicii yonde etki yaparken katilim ve
niifus etkisi sirasiyla 1,4 ve 0,4 puan artirici yonde etki yapmistir. Bu gelismeler neticesinde MEA issizlik
orani ¢eyreklik bazda 0,5 puan gerilemistir (Grafik 12).




Grafik 12: igsizlik Oramindaki Degisime Katkilar (Puan, MEA)
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Kaynak: TUIK HIA sonuglar1 kullanilarak hesaplanmistir.

Ocak ayinda igsizlik sigortasindan MEA 459 bin kisi faydalanmigtir. Temmuz ayindan bu yana

artis sergileyen issizlik sigortasindan faydalanan kisi sayisi, Ocak ayinda aylik bazda 8 bin kisi diisiis
gostermistir (Grafik 13).

Grafik 13: issizlik Sigortasindan Faydalanan Kisi Sayisi ve Issiz Sayis1 (MEA, Bin Kisi)
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Kaynak: ISKUR, TUIK

Uluslararasi veriler incelendiginde, Kovid-19 salgiminin iilke ekonomileri ve istihdam piyasalari

iizerindeki olumsuz etkilerinin biiyiik 6lgiide ortadan kalktigi gorilmektedir. AB-27, OECD Boélgesi ve




ABD ekonomilerinde igsizlik oranlarinin salgin dncesi seviyelerine donmeye basladigi géze ¢arpmaktadir.
OECD Bolgesinde igsizlik oraninin Aralik ayinda yiizde 5,4 olarak gergeklestigi ve bu seviyeyle salgin
Oncesi seviyesine geriledigi goriilmektedir. Benzer sekilde ABD ekonomisinde issizlik orani, Nisan
déneminde en yiiksek seviyesine ulasarak yiizde 14,8 olarak gerceklesmis, daha sonra gerilemeye baslamis
ve 2022 y1l1 Ocak ayinda yiizde 4 olarak agiklanmistir. 2021 yili Aralik ayinda issizlik oran1 (MEA) AB-
27 bolgesinde yiizde 6,4, Almanya’da yiizde 3,2 seviyelerinde gerceklesmistir.

2008 Kiiresel Finans Krizinin ardindan igsizlik oranlarinda yiiksek artiglar yasayan Yunanistan,
Italya ve Ispanya gibi iilkelerde de salginin isgiicii piyasalarina olumsuz etkilerinin ortadan kalkmaya
basladig1 ve issizlik oraninin Aralik ayinda sirasiyla yiizde 12,7, ylizde 9 ve yiizde 13 olarak gerceklestigi
goriilmektedir (Grafik 14).

Grafik 14: issizlik Oranlarinin Uluslararasi Karsilastirmas1 (MEA, %)
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Kaynak: OECD, TUIK




Ek Tablo: Hanehalk isgiicii Anketi Temel isgiicii Gostergeleri (2014 1. Ceyrek — 2021 IV. Ceyrek)

) Istihdam Isgiiciine . Tarim dis: | istihdam
(Bin Kisi) 15+ . . Istihdam Tarim . Katilim Issizlik Issizlik Oram

Niifus Isgiicii Istihdam Tarim Dis1 Issiz Oram (%) | Oranmi (%) | Oram (%) (%)
2014-1| 56.646 27.602 24.802 4.740 20.062 2.800 48,7 10,1 11,9 43,8
11| 56.870 28.944 26.404 5.577 20.827 2.540 50,9 8,8 10,6 46,4
11| 57.098 29.089 26.188 5.604 20.584 2.901 50,9 10,0 12,1 45,9
IV| 57.326 28.787 25.703 4.957 20.746 3.083 50,2 10,7 12,6 44,8
2015-1| 57.543 28.684 25.432 4.782 20.650 3.252 49,8 11,3 13,3 44,2
11| 57748 29.692 26.916 5.596 21.320 2.776 51,4 9,3 11,3 46,6
1| 57973 30.083 27.047 5.930 21.117 3.036 51,9 10,1 12,3 46,7
IV| 58214 29.741 26.610 5.119 21.491 3.130 51,1 10,5 124 45,7
2016-1| 58.431 29.572 26.357 4.826 21.531 3.215 50,6 10,9 12,7 451
11| 58622 30.661 27.776 5.510 22.266 2.885 52,3 9,4 11,2 47,4
I11| 58.835 30.863 27.376 5.759 21.617 3.488 52,5 11,3 13,7 46,5
IV| 59.068 30.701 26.995 5.054 21.941 3.706 52,0 12,1 14,2 45,7
2017-1| 59.565 30.715 26.816 4.979 21.837 3.899 51,6 12,7 14,8 45,0
11| 59.782 31.574 28.345 5.527 22.818 3.229 52,8 10,2 12,2 47,4
11| 60.002 32.064 28.686 5.852 22.834 3.377 53,4 10,5 12,6 47,8
IV| 60222 31.710 28.452 5.247 23.205 3.258 52,7 10,3 12,1 47,2
2018-1| 60.413 31451 28.139 4.977 23.162 3.312 52,1 10,5 12,3 46,6
Il 60.572 32.232 29.115 5.494 23.621 3.117 53,2 9,7 11,5 48,1
1| 60.734 32.930 29.272 5.679 23.593 3.658 54,2 11,1 13,2 48,2
IV| 60.895 32.202 28.238 4.979 23.259 3.963 52,9 12,3 14,3 46,4
2019-1| 61.098 32.036 27.335 4.687 22.648 4.701 52,4 14,7 16,8 447
1] 61.343 32.401 28.221 5.185 23.036 4.180 52,8 12,9 15,1 46,0
11| 61591 33.152 28.482 5.611 22.871 4.671 53,8 14,1 16,8 46,2
IV| 61.839 32.432 28.131 4.901 23.230 4.301 52,4 13,3 154 45,5
2020-1| 62.117 30.887 26.699 4.150 22.549 4.188 49,7 13,6 15,3 43,0
I 62.422 29.659 25.853 4.903 20.950 3.806 47,5 12,8 15,1 41,4
1| 62.730 31.558 27.364 5.367 21.997 4.194 50,3 13,3 15,8 43,6
IV| 63.038 30.794 26.823 4.480 22.343 3.970 48,8 12,9 14,8 42,6
2021-1| 63.320 31.668 27.391 4.570 22.821 4.277 50,0 13,5 15,3 43,3
Il 63.580 32.243 28.448 5.060 23.388 3.795 50,7 11,8 13,7 447
11| 63.837 33.564 29.652 5.432 24.220 3.912 52,6 11,7 13,7 46,4
IV| 64.094 33.496 29.815 4.734 25.081 3.680 52,3 11,0 12,6 46,5

Kaynak: TUIK






