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1. Yonetici Ozeti

Bu rapor 2020 yilinin agiklanan son verileri gercevesinde son doneme iliskin isgiicii piyasasi
degerlendirmelerini igermektedir.

2018 y1l1 ikinci geyreginden itibaren baglayan ekonomik dengelenme siireciyle birlikte azalan iktisadi
faaliyetin istihdam piyasalarina olan sinirlayici etkisinin, 2019 yilinin son ¢eyreginde finansal kosullardaki
iyilesme ve kredilerdeki ivmelenmeyle birlikte yurt ici talepteki artisin ve makroekonomik gostergelerdeki
iyilesmenin belirginlesmesi ile azaldig1 goriilmiistiir. Canlanan yurtigi ve yurtdisi talep, 2019 yil1 dordiincii
ceyreginde Tiirkiye ekonomisinin istihdam yaratma kapasitesini olumlu etkilemistir.

2020 yilinin ilk ¢eyreginde iktisadi faaliyete iligskin oncii gostergeler ve finansal kosullardaki iyilesme
yil genelinde istihdama iligkin beklentileri olumluya ¢evirmistir. Ancak 12 Mart 2020 tarihinde Diinya
Saglik Orgiitiiniin, Covid-19 salgmini kiiresel pandemi ilan etmesiyle birlikte kiiresel iktisadi aktivite ciddi
bir bigimde sinirlanmis ve bu durum Tiirkiye ekonomisini ihracat kanali ile etkilemeye baslamistir. Mart
aymin sonunda ilk vakanin tespitinin ardindan alinan tedbir ve kisitlama kararlar ile salginla etkin
miicadele hedeflenirken Ekonomik Istikrar Kalkan1 Tedbirleriyle salginin ekonomi ve isgiicii piyasasi
iizerindeki etkilerinin siirlandirilmast amaglanmigtir.

2. Isgiicii Piyasasindaki Gelismeler

Nisan 2020 doénemi Hanehallka  Sekil 1. isgiicii Piyasasindaki Temel Gostergeler (MD)

isgiicii Anketi (HiA) sonuclarma 34 000
gore, issizlik oram bir onceki yilin 32 000
ayn1 donemine gore 0,2 puan azalarak

yiizde 12,8 olarak gerceklesmistir. 30000
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incelendiginde Nisan 2020 doneminde % 26,000
igsizlik oraninin yiizde 13,8 olarak m
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2020 yilinin Nisan doneminde bir Kaynak: TUIK
onceki yilin aynt donemine gdre

isgiiciine katilim oran1 (IKO) yiizde 47,2 olarak gerceklesmistir. S6z konusu oran ilgili donemde kadinlarda
yiizde 29,2; erkeklerde ise yiizde 65,5 diizeyinde gerceklesmistir. Mevsimsel diizeltilmis verilere gore IKO,

Nisan doneminde bir 6nceki doneme gore 1,5 puan azalarak yiizde 47,5 olarak gergeklesmistir.

2020 Nisan déneminde istihdam oram yiizde 41,1 olarak gergeklesmistir. Ilgili dénemde toplam
istihdam hizmetler sektorii agirlikli olmak tizere gegen yilin ayn1 dénemine gore 2.585 bin kisi azalmustir.




2.1. Makroekonomik Gériiniim ve istihdamdaki Gelismeler

2020 yili Mart ay1 itibariyla pandeminin etkisinin hissedilmeye baslandigi Tiirkiye ekonomisi 2020
yilinin ilk ¢eyreginde gegen yilin ayni dénemine goére yiizde 4,5 oraninda biiyiirken, bir dnceki ¢eyrege
gore ise mevsim ve takvim etkilerinden arindirilmis olarak yiizde 0,6 oraninda biiyiimiistiir.

2010 yili Ekim ayindan itibaren yiizde 75-80 bandi Sekil 2. Kapasite Kullamm Orani (%)
icinde seyreden imalat sanayii kapasite kullanim oran1 2020 g5
yili Temmuz ayinda pandeminin etkisiyle, yiizde 70,7 olarak N
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2020 yili Nisan déneminde son bir yilda gergeklesen 2.585 bin kisilik istihdam kaybinda hizmetler
sektoriinden gelen 1.524 bin kisilik belirgin katki etkili olmustur. Azaligin 209 bin kisilik kismi sanayi

12017 y1l1 Nisan ayinda imalat sanayii kapasite kullanim orani istatistiklerinin agirliklandirma ydntemi degistirilmis
olup, veriler gegmise yonelik olarak revize edilmistir.




sektoriinden, 361 bin kisilik kismi ingaat sektoriinden, 491 bin kigilik kismi ise tarim sektoriinden
gelmektedir (Sekil 4). 2019 y1l1 Nisan déoneminde toplam istihdam 25 milyon 614 bin kisi olmustur.

Nisan 2020 doneminde hizmetler sektoriinde istihdam 14 milyon 535 bin kisi, sanayi istihdami 5
milyon 344 bin kisi olarak ger¢eklesmistir. Tarim dis1 sektorler i¢inde istihdam kaybina en ¢ok katkisi olan
hizmetler sektorii iginde konaklama ve yiyecek hizmeti faaliyetleri sektériiniin bu azalista en yiiksek paya
sahip oldugu goriilmektedir. Hizmetler sektoriiniin alt faaliyet kollar1 incelendiginde, istihdam kaybindaki
diger yiiksek paya sahip sektorlerin toptan ve perakende ticaret, idari ve destek hizmet faaliyetleri, ulagtirma
ve depolama ile kiiltiir, sanat, eglence, dinlence ve spor faaliyetleri oldugu goriilmektedir.

Sekil 4: Sektorlerin Toplam Net Ilave istihdama Katkilar1 (Yilhk, Bin Kisi)
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Kaynak: TUIK

Nisan 2020 donemi itibariyla tarim, sanayi ve hizmetler sektoriiniin (insaat dahil) toplam istihdam
icindeki paylari sirasiyla yiizde 17,5, yiizde 20,9 ve yiizde 61,6 olarak gerceklesmistir.
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Sektorel istihdamdaki Gelismeler (MD, Bin Kisi)
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Mevsimsel diizeltilmis (MD) veriler incelendiginde, Nisan 2020 doneminde 4 milyon 600 bin kisi
olarak gergeklesmistir. Sanayi istihdami, 5.300 bin kisi civarinda, ingaat istthdami (MD) ise ayn1 donemde
1 milyon 219 bin kisi olarak gerceklesmistir. istihdamin siiriikleyicisi olan hizmetler (insaat harig)
sektoriinde ise istihdam 14 milyon 378 bin kisi olarak gergeklesmistir (Sekil 6). Toplam istihdam (MD) sz
konusu dénemde 25 milyon 541 bin kisi olarak gerceklesmistir (Sekil 5). Ilgili donemde istihdam orami
(MD) ise yiizde 41 diizeyinde gerceklesmistir.

Sekil 6: Sektorlerin Toplam Net ilave Istihdama Katkilar1 (Aylik, MD, Bin Kisi)
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2020 yil1 ilk ¢eyreginde kamu istihdami bir 6nceki yilin ayni donemine gore yiizde 4 oraninda artis
kaydetmis ve 4.699 bin kisi olarak ger¢eklesmistir (Sekil 7).

Sekil 7: Toplam Kamu istihdami
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Sektorel verimlilik (kismi emek verimliligi) gelismeleri incelendiginde, 2019 yili dordiincii
ceyreginden beri ise hem hizmetler hem de sanayi sektorii verimliliginde ivmelenme goriilmektedir. Tarim
sektorli verimliligi incelendiginde, sektor verimlilik endeksinin 2014 yili son ¢eyreginden itibaren artig
egiliminde oldugu gézlenmektedir (Sekil 8).

Sekil 8: Sektorel Verimlikteki Gelismeler (2005=100)>
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Kaynak: Strateji ve Biit¢e Baskanligi

2020 y1l1 ilk ceyreginde sektorel verimlilik, gegen yilin ayni donemine gore tarim sektoriinde yiizde
8,9 oraninda, hizmetler sektoriinde yiizde 4 oraninda, sanayi sektoriinde ise ylizde 2,6 oraninda artis
kaydetmistir.

Egitim durumu agisindan isgiicii piyasasi verileri incelendiginde, 2020 y1l1 Nisan dénemi verilerine
gore toplam iggiicline katilanlar arasinda lise alt1 egitime sahip olanlarin yiizde 48,2 ile en yiiksek paya
sahip oldugu goriilmektedir. Yiiksekogretim mezunlarinin toplam isgiiciindeki pay1 s6z konusu donemde
yiizde 27,8 diizeyindedir. ilgili grubun isgiicii son bir y1lda 105 bin kisi artmistir. Isgiiciindeki bu artisa
karsilik son bir yilda 236 bin kisilik net ilave istihdam saglanmistir. Yiiksekogretim mezunlarinin igsizlik
orani gegen yilin ayn1 donemine gore 1,8 puan azalarak yiizde 11 diizeyine gerilemistir.

Istihdamda en yiiksek paya sahip lise alt1 egitimlilerin issizlik orani ise bir énceki yila gore 0,9
puan azalarak yiizde 13,4 seviyesinde ger¢eklesmistir.

2 Sektorel verimlilik, sektérel reel katma degerin (4 geyrek) hareketli ortalamasinin sektérel istihdamm (4 geyrek)
hareketli ortalamasina bdliinmesiyle elde edilmistir.




2.2. Isgiiciine Katilma Oranindaki Gelismeler

Isgiiciine katihm oram, 2019 yili

Sekil 9: Isgiiciine Katilim Oram (%6)
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gerceklesmistir. Mevsimsel diizeltilmis
isgiiciine katilma oraninin ise Nisan doneminde bir dnceki doneme gore 1,5 puan gerileyerek yiizde 47,5

olarak gergeklestigi goriilmektedir.

Nisan déneminde isgiicline katilma oranlarindaki azaliglarin nedeni olarak erkeklerde is bulma
imidinin kirilmasi ve diger (mevsimlik ¢alisma, 6grencilik, irad sahibi olma, emeklilik ve ¢alisamaz halde
olma) nedenlerle is aramayip ancak isbasi yapmaya hazir oldugunu belirten kisi sayisindaki artis olarak
gosterilmektedir. Kadinlarda ise is aramayip ¢aligmaya hazir olanlar, ¢alisamaz halde olanlar ve ailevi
nedenler gibi alt unsurlari olan diger kalemleri isgiictine dahil olmama nedeni olarak 6nce ¢ikmaktadir.
2015-2019 yillar1 arasinda kadinlarda isgiiciine dahil olmama nedeni olarak yiizde 55 diizeyinde olan ev
isleri ile mesgul olma nedeninin 2020 Nisan doneminde yiizde 47 diizeyine gerilemesi dikkat ¢ekmektedir.
Bu gelismede koronaviriis tedbirleri ve kisitlamalar1 neticesinde hanehalklarindaki gelir kaybini telafi etme
egiliminin etkili oldugu diisiiniilmektedir.

Koronaviriis nedeniyle hem kiiresel Ol¢ekte hem de Tiirkiye’de ekonomik aktivitenin diisiik
diizeyde seyretmesi ve alman izolasyon tedbirlerinin etkisiyle isgiiciine katilim olduk¢a olumsuz
etkilenmistir. Y1lin ikinci yarisinda normallesme adimlariyla birlikte ekonomik aktivitenin canlanmasi ve
salginda yayilimin kontrol altinda tutulmasi ve soniimlenmesi beklentisiyle isgiiclinde katilimin tedrici
olarak artmasi ongoriilmektedir.




gt Koronaviriis Salgimmin Isgiicii Piyasas1 Uzerine Etkilerini Azaltmak Icin Alinan
Onlemler
MART 2020

Esnek ve uzaktan ¢alisma modellerinin daha etkin hale getirilmesi kararlastirilmistir.
Calistirilamayan personelin briit maasinin yiizde 60’ ma kadarimin Issizlik Fonu’ndan alinmasimi
saglayan Kisa Calisma Odeneginin siirecinin kolaylastirilmas: ve hizlandirilmasina karar
verilmistir.

Kisa Calisma Odenegi’nden yararlanma sartlar1 iyilestirilmistir. 600 giin sigorta primi sart1 450
giine, son 120 giinliik prim 6deme sart1 60 giine indirilmistir.

Bu donemde calisilamayan mesainin telafisi i¢in taninan Telafi ¢aligma stiresi 2 aydan 4 aya
cikartilmistir.

Kisa Calisma Odenegi basvurusu igin istenen belge sayis1 10°dan 2’ye diisiiriilmiistiir.
Mevsimlik tarim isgilerinin salgin hastaliga karsi barinma ve ¢aligsma kosullarinin siirekli olarak
kontrol edilmesi, tarim arazilerine ulasim kosullarinin iyilestirilmesi ve tarim iiriinlerinin pazara
ulasimini kolaylastiracak tedbirlerin alinmasina yonelik diizenleme yapilmistir.

2020 yilmin 12 ay1 icin de asgari iicret desteginin yapilmasina devam edilmesine karar
verilmistir.

32 bin saglik personeli alim1 yapilmasina karar verilmistir.

NiSAN 2020

Kisa ¢alisma 6denegi kapsaminda olan c¢alisanin kisa calisma iicreti ile net maasi arasindaki
farki 6demek isteyen igverenlerin, SGK bildirimini “0 giin” yaparak aradaki farki sorun olmadan
O0deyebilmesinin yolu agilmistir.

Turizm sektoriinde, is sozlesmeleri askida olan calisanlardan Nisan ayinda sigortali girisi
yapilan isciler “kisa ¢alisma 6denegi” kapsamina alinmistir.

Isveren tarafindan {icretsiz izine ayrilan calisanlar ile 15 Mart 2020 tarihinden sonra is
sOzlesmesi sona erdirilen ancak issizlik sigortasindan yararlanamayanlara 3 ay siireyle giinliik
39,24 TL 6deme yapilmasina karar verilmistir.

Kisa calisma odenegi bagvurulari i¢in uygunluk tespitinin tamamlanmasi beklenmeksizin,
igverenlerin beyani dogrultusunda, kisa ¢alisma 6demesinin gergeklestirilmesi saglanmaistir.
Sendikalar ve toplu is sozlesmesi kanunu kapsaminda yiiriitillen yetki ve toplu sdzlesme
prosediirleri 3 ay siireyle uzatilmgtir.

4857 sayili Is Kanununa eklenen Gegici Istihdam Giivencesi bashkli gegici madde ile, isten
cikarmalar 17 Nisan 2020 tarihi itibartyla 3 ay siire ile yasaklanmustir.

3 aylik siireyi gecmemek iizere, igverenin is¢iyi tamamen veya kismen Ticretsiz izine
ayirabilmesinin, bu durumun isciye hakli nedene dayanarak sozlesmeyi fesih hakki

vermemesinin yolu agilmustir.

Bu 6nlemlerin yani sira,

Firmalara istihdam azaltmamak sartiyla 3 aylik donem boyunca personel maas gideri kadar ilave

kredi limiti verilmesi saglanmigtir. Firmalarin icra ve iflas takipleri belirli bir siire igin




durdurulmus, Covid-19 salgimiyla ilgili tedbirlerden etkilendigi i¢in nakit akisi bozulan
firmalarin kredi anapara ve faiz 6demelerinin asgari 3 ay 6telenmesi ve ilave finansman destegi
saglanmasi karara baglanmistir.

e Kisa c¢alisma Odeneginden Nisan-Mayis ve Haziran aylarinda toplam 8.847.546 kisi
yararlanmistir. Yilin ilk 6 ayinda kisa ¢aligma 6denegi olarak 13.829.648 bin TL 6denmistir.

e Ucretsiz izin destegi kapsaminda, Nisan-Haziran 2020 dénemlerinde 1.705.147 kisi nakdi {icret
destegi almaya hak kazanmistir. Bu kapsamda toplam 2.801.754 bin TL 6deme yapilmistir.

23 Temmuz 2020°de kabul edilen kanun teklifi dogrultusunda,

e Cumhurbagkanimizin 31 Aralik 2020 tarihi korunarak, kisa ¢alisma 6deneginin siiresini sektorel
olarak ayri1 ayr1 veya bir biitiin olarak uzatabilmesi karara baglanmistir.

e COVID-19 salgim kaynakli zorlayict sebebe bagl olarak 6zel sektor is yerlerinde kisa calisma
O0deneginden yararlananlar ile nakdi {icret desteginden yararlananlarin ¢aligtiklart is yerinde
haftalik normal ¢aligma siirelerine doniilmesi halinde sigortali ve isveren paylarinin tamaminin
31 Aralk 2020 tarihini gegmemek {iizere 3 ay siireyle Issizlik Sigortasi Fonu'ndan
karsilanmasina karar verilmistir.

e COVID-19 salgmi gerekgesiyle iscilerin is akitlerinin feshedilmesinin Oniine gegilmesine
yonelik diizenlemenin uygulama siiresininin, 3'er aylik siirelerle 30 Haziran 2021 tarihine kadar
uzatabilmesi i¢cin Cumhurbaskanina yetki verilmistir.

2.3. Issizlikteki Gelismeler

2019 yilina yiiksek bir seviyeyle baslayan issizlik orani, yilin ikinci ¢eyreginde toparlanmis ve
yeniden dengelenme siirecinin etkisiyle 2019 yili genelinde yiizde 13,7 olarak gerceklesmistir. Oran,
2020 yili Nisan doneminde ise yiizde 12,8 olmustur.

Nisan 2020 doneminde igsiz sayist bir 6nceki yilin ayn1 donemine gére 427 bin kisi azalarak 3
milyon 775 bin kisi olarak kaydedilirken toplam igsizlik orani gegen yilin ayni déonemine gore 0,2 puan
azalis gostermistir. Nisan 2020 donemde issizlik orani erkeklerde yilizde 12,7 seviyesinde iken, kadinlarda
yiizde 13,2 olarak gergeklesmistir. Tarim dis1 igsizlik orani ise bir 6nceki yilin ayn1 donemine gore 0,1 puan

azalarak ylizde 14,9 olmustur.

Mevsimsel diizeltilmis (MD) verilere gore, issizlik oran1 Nisan 2020 doneminde yiizde 13,8
diizeyinde gergeklesmistir. Geng issizlik oran1 (MD) s6z konusu donemde yiizde 26,6 olarak
kaydedilmistir. ilgili dénemde tarim dis1 issizlik oran1 (MD) ise yiizde 16,1 olarak gerceklesmistir (Sekil
10).




Sekil 10: Issizlik Oranlar1 (MD, %)
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Kaynak: TUIK

e [5sizlik Orani

@ Tarim Dig1 Igsizlik Orani

e Geng Issizlik Orani

Issizlik oraninda bir dnceki doneme gore kisitl artisin bilesenleri incelendiginde; Nisan doneminde

isgliciine katilimda yasanan daralmanin istthdam kaybin1 dengelemesinin belirleyici oldugu goriilmektedir
(Sekil 11).

Sekil 11. Igsizlik Oranindaki Degisime Katkilar (Baz Puan, MD)
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Kaynak: Strateji ve Biit¢e Baskanligi, TUIK
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2020 yili Nisan doneminde issizlik sigortasindan yaklagik 591 bin 804 kisi faydalanmistir.
Mevsimsel diizeltilmis (MD) veriye bakildiginda, 2018 yil1 bagindan beri 6nceki doneme gore artis gésteren
igsizlik sigortasindan faydalanan kisi sayisinin 2019 yili Ekim-2020 yili Subat doneminde azalmasinin

ardindan, iki donemdir artig gosterdigi goriilmektedir. 2020 y1l1 Nisan doneminde bir 6nceki doneme gore
artis 30 bin 555 kisi olmustur (Sekil 12).

Sekil 12: issizlik Sigortasindan Faydalanan Kisi Sayisi ve Issiz Sayis1 (MD, Bin Kisi)
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Kaynak: ISKUR, TUIK

Uluslararasi veriler incelendiginde, COVID-19 salginin iilke ekonomileri ve istihdam piyasalar
tizerindeki olumsuz etkisinin bu donemde keskin bir sekilde belirginlestigi goriilmektedir. AB-27 ve
Almanya ekonomilerinde igsizlik oranlarimin kismen artigi, OECD Bélgesi genelinde issizlik oranmin
Nisan doneminde bir 6nceki doneme gore 3 puan artarak yiizde 8,5 seviyesine ulastig1 gériilmektedir. Yilin
ikinci ¢eyreginde bir o6nceki yilin ayni ¢eyregine gore yiizde 32,9 oraninda daralan ABD ekonomisinde
igsizlik oraninin, 10,3 puan artarak yiizde 14,7 olarak kaydedildigi géze ¢arpmaktadir. 2020 yili Mayis

doneminde issizlik oran1 (MD) AB-27 bolgesinde ylizde 6,7; Almanya’da yiizde 3,9 ve OECD’de ylizde
8,4 seviyelerinde gerceklesmistir.

AB-27 icinde kiiresel finans krizinin ardindan issizlik oranlarinda yiiksek artiglar yasayan
Yunanistan, Ispanya gibi ekonomilerde son yillarda diisiis egilimleri gdzlenmistir. Ancak kiiresel COVID
salginindan ciddi bir sekilde etkilenen Ispanya ve Italya’da uygulanan siki tedbirler, sokaga ¢ikma yasaklar
ve kapatma tedbirlerinin, isgiiciine katilim oranlarini azalttigi ve issizlik oranlarinin Mayis doneminde
sirastyla yiizde 14,5 ve yiizde 7,8 olarak kaydedildigi goriilmektedir. Benzer sekilde Yunanistan’da da
igsizlik oran1 ayn1 donemde yiizde 10,3 diizeyinde gerceklesmistir. (Sekil 13).




Sekil 13: Issizlik Oranlarimin Uluslararas: Karsilastirmas: (MD, %)
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Kaynak: OECD, TUIK
3. Genel Degerlendirme

2020 y1l1 Nisan donemi verileri ¢ercevesinde isglicii piyasasindaki gelismeler analiz edildiginde asagida
siralanan hususlar 6ne ¢ikmaktadir:

e Issizlik oran1 (MD) 2020 yili Nisan déneminde énceki déneme gére 0,7 puan artmustir.

e Pandemi siirecinin de etkisiyle bir siiredir azalis egiliminde olan isgiictine katilim oraninin Nisan
2020 doneminde de asag1 yonlii egilimini devam ettirdigi goriilmektedir.

e istihdam edilen kisi sayisindaki azalmanin pandemiden en ¢ok etkilenen hizmetler sektoriinde
yogunlastig1 goriilmektedir.




Ek Tablo: Hane Halk Isgiicii Anketi Temel Isgiicii Gostergeleri (Ocak 2017 - Nisan 2020)

istihdam isgiiciine Tarim dis1 istihdam

(Bin Kisi) ] ) istihdkam  Tarim ) Katihm  ligsizlik fgsizlik Oram

15+ niifus Isgiicii Istihdam Tarim Dis1 Issiz Orani (%) Orani (%) Oran(%) (%)
Oca.1l7 |59.493 30.658 26.672 4.893 21.780 3.985 51,5 13,0 15,2 44,8
Sub.17 [59.567 30.855 26.956 5.036 21.920 3.900 51,8 12,6 14,8 453
Mar.17 |59.634 31.131 27.489 5.085 22.403 3.642 52,2 11,7 13,7 46,1
Nis.17 59.709 31.444 28.157 5.320 22.836 3.287 52,7 10,5 12,4 47,2
May.17 |59.781 31.713 28.488 5.577 22,911 3.225 53,0 10,2 12,2 47,7
Haz.17 |59.855 31.954 28.703 5.757 22.946 3.251 53,4 10,2 12,2 48,0
Tem.17 |59.927 32.200 28.758 6.021 22.736 3.443 53,7 10,7 13,0 48,0
Agu.17 |60.002 32.233 28.828 5.953 22.876 3.404 53,7 10,6 12,8 48,0
Eyl.17 60.076 32.215 28.797 5.854 22.943 3.419 53,6 10,6 12,8 47,9
Eki.17 60.148 31.932 28.645 5.534 23.110 3.287 53,1 10,3 12,3 47,6
Kas.17 |60.223 31.790 28.515 5.297 23.218 3.275 52,8 10,3 12,2 47,3
Ara.17 |60.295 31.579 28.288 5.170 23.118 3.291 52,4 10,4 12,3 46,9
Oca.18 |60.360 31.438 28.029 4.963 23.066 3.409 52,1 10,8 12,7 46,4
Sub.18 [60.415 31.520 28.166 4.983 23.182 3.354 52,2 10,6 12,5 46,6
Mar.18 |60.464 31.709 28.499 5.058 23.441 3.210 52,4 10,1 11,9 47,1
Nis.18 60.519 32.095 29.009 5.305 23.704 3.086 53,0 9,6 114 47,9
May.18 |60.571 32.274 29.138 5.480 23.658 3.136 53,3 9,7 11,6 48,1
Haz.18 |60.626 32.629 29.314 5.624 23.690 3.315 53,8 10,2 12,1 48,4
Tem.18 |60.679 32.796 29.265 5.774 23.491 3.531 54,0 10,8 12,9 48,2
Agu.18 [60.733 32.989 29.318 5.697 23.621 3.670 54,3 111 13,2 48,3
Eyl.18 60.788 32.813 29.063 5.590 23.474 3.749 54,0 114 13,5 47,8
Eki.18 60.841 32.658 28.870 5.347 23.524 3.788 53,7 11,6 13,6 47,5
Kas.18 |60.896 32.295 28.314 5.023 23.290 3.981 53,0 12,3 14,3 46,5
Ara.18 |60.948 31.957 27.655 4.795 22.860 4.302 52,4 13,5 15,6 454
Oca.l9 [61.017 31.825 27.157 4.618 22.540 4.668 52,2 14,7 16,8 445
Sub.19  [61.101 32.084 27.355 4.687 22.668 4.730 52,5 14,7 16,9 44,8
Mar.19 |61.177 32.339 27.795 4.818 22.977 4544 52,9 14,1 16,1 454
Nis.19 61.261 32.401 28.199 4.976 23.223 4.202 52,9 13,0 15,0 46,0
May.19 |61.342 32.426 28.269 5.173 23.096 4.157 52,9 12,8 15,0 46,1
Haz.19 |61.426 32.766 28.512 5.392 23.121 4.253 53,3 13,0 15,3 46,4
Tem.19 |61.507 33.113 28.517 5.644 22.873 4.596 53,8 13,9 16,5 46,4
Agu.19 |61.591 33.180 28.529 5.603 22.926 4.650 53,9 14,0 16,7 46,3
Eyl19 |61.675 33.006 28.440 5.482 22.958 4.566 53,5 13,8 16,4 46,1
Eki.19 61.756 32.740 28.343 5.077 23.266 4.396 53,0 13,4 15,7 45,9
Kas. 19 |61.840 32477 28.169 4.876 23.292 4.308 52,5 13,3 154 45,6
Ara. 19 ]61.921 32.052 27.658 4.570 23.088 4.394 51,8 13,7 15,8 44,7
Oca.20 |62.015 31.629 27.266 4.376 22.890 4.362 51,0 13,8 15,7 44,0
Sub.20 |62.119 30.982 26.753 4.157 22.597 4.228 49,9 13,6 15,4 43,1
Mar.20 |62.216 30.104 26.133 4.280 21.853 3.971 48,4 13,2 15,0 42,0
Nis.20 62.320 29.388 25.614 4.485 21.129 3.775 47,2 12,8 14,9 411

Kaynak: TUIK
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