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1. Yonetici Ozeti

Tirkiye istatistik Kurumu’nun acgikladigi yillik isgiicii istatistiklerine gére 2017 yilinda issizlik bir énceki
yilla gore degisim gostermeyerek yiuzde 10,9 diizeyinde gergeklesmistir. 2016 yilina gore daha yiksek
diizeyde bir issizlik dizeyiyle baslanilan 2017 yilinda yiiksek blylime ve ilave istihdam tesviklerinin de
destegiyle artan istihdam performansiyla issizlik orani ayni diizeyde korunmustur. S6z konusu dénemde
isgliciine katilim orani 0,8 puan artarak yiizde 52,8’e yiikselmistir. isgiiciine katiimdaki yiiksek artisa ragmen
ilgili donemde uygulanilan ekonomiyi canlandirmaya ve istihdami artirmaya yonelik tesviklerin de etkisiyle
984 bin kisi net ilave istihdam vyaratilarak issizlik oraninin artisi engellenmistir. ilgili ddnemde 15-24 yas
grubunu iceren gencg issizlik orani ise 1,2 puanlik artis ile ylizde 20,8 olarak gerceklesmistir. 2018 yili i¢in
actklanan yeni istihdam tesvikleri ile beraber yiksek biylime performansinin devam etmesiyle birlikte
istihdamin artacagi degerlendirilmektedir. istihdam seferberliginin 6zellikle hizmetler sektérii istihdaminda
etkili oldugu ve dolayisiyla toplam istihdama olumlu katki sagladigi gériilmektedir. Ayrica, 2017 yilinin ikinci
yarisindan itibaren sanayi istihdaminin toplam istihdama pozitif katki vermesi biylimenin kompozisyonuna
dair olumlu isaretler sunmaktadir.

2018 yili Ocak ayi sanayi lretim endeksi ve Subat ayi igsizlik sigortasindan faydalanan kisi sayisi verileri
de 6nlimizdeki donemde issizlik oranindaki disus beklentisini desteklemektedir.

2017 yihnin doérdinci ¢eyreginde tarim sektori haricindeki sektorlerde istihdam basina diisen isgiicl
o6demelerinde bir 6nceki ceyrege gore bir miktar artis yasandigi gorilmektedir.

2. Isgiicii Piyasasindaki Gelismeler

Aralik 2017 dénemi HiA sonuclarina gére, issizlik orani bir énceki yilin ayni dénemine gére 2,3 puan
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ceyreginden itibaren alke
ekonomisi toparlanma siirecine girmis ve 2017 yilinin ilk ceyreginde yiizde 5,4, ikinci ceyreginde ylzde 5,4
ve Uclincl geyreginde yilzde 11,3’lik biyime oranlari kaydedilmistir. Son olarak dérdiinci ¢eyrekte yiizde




7,3’luk bir blyime orani yakalayan Tirkiye ekonomisi 2017 yili genelinde yiizde 7,4 oraninda blyime
kaydetmistir. Biyimede gerceklesen toparlanma ve mevcut durumda devam eden istihdam tesviklerine
ilave olarak 2017 Subat ayinda uygulamaya giren istihdam seferberligi programinin da etkisiyle issizlik
oranlarinin(MD) 2017 yili basindan itibaren disUs egilimine girdigi gozlenmektedir.

2017 yihinin Aralik doneminde bir 6nceki yila gore isgliciine katilma orani 0,8 puan artarak ylzde 52,4
olarak gerceklesmistir. S6z konusu oran ilgili donemde kadinlarda 1,3 puan artarak ylzde 33,5; erkeklerde
ise 0,2 puan artarak yiizde 71,7 diizeyinde gerceklesmistir. Mevsimsel diizeltilmis verilere gére iKO, Aralik
doéneminde bir 6nceki doneme gore degisiklik gostermeyerek ylizde 53,2 olarak gergeklesmistir.

2017 yilinin Aralik déneminde gegen yilin ayni donemine gore tarim disi istihdam yiizde 6,3 oraninda
artis kaydederken tarim istihdami ise yiizde 5,2 oraninda artmistir. S6z konusu dénemde hizmetler sektéri
toplam istihdam artisina asil katkiyi veren sektér olmaya devam ederken, diger sektorler de toplam

istihdama pozitif katkida bulunmustur.

Son yillarda zayif seyreden istihdam artis hizinin 2017 yilinda giglendigi gézlemlenmektedir. 2017
yilinda istihdam orani bir 6nceki yila gére 0,8 puan artarak ylizde 47,1 olarak gerceklesmistir. 2017 Aralik
déneminde ise istihdam orani bir dnceki yilin ayni dénemine gére 1,8 puan artarak ylzde 46,9 olarak
gerceklesmistir. 2017 yilinda mevcut durumda devam eden istihdam tesviklerine ilave olarak uygulamaya
konulan istihdam seferberligi programinin etkisiyle yilin ikinci yarisindan itibaren istihdam artis hizinin
onemli Olgtide arttigi dikkat cekmektedir. S6z konusu tesviklere ilave olarak 2018 yil icin agiklanan yeni
istihdam tesviklerinin 6niimiizdeki dénemde istihdam rakamlari Uzerinde glicli bir sekilde etkisinin

gorilmesi beklenmektedir.

2.1. Makroekonomik Goériiniim ve istihdamdaki Gelismeler

2016 yili genelinde ekonomik blylime ylzde 3,2 olarak gerceklesmistir. 2016 yilinda ekonomik
bliyliimede meydana gelen gorece zayif performansla birlikte yil genelinde isglicli piyasasinda 6zellikle issizlik
acisindan olumsuz bir donem yasanmistir. 2017 yilinin ilk yarisinda Tirkiye ekonomisi yiizde 5,4 biiyime

orani ile beklentilerin Gzerinde buylmustir. 2017 sekil 2. Kapasite Kullanim Oranlari (%)
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ytli Subat ayinda bir 6nceki yilin ayni dénemine gére 1 puan artis kaydederek yizde 77,8 olarak
gergeklesmistir (Sekil 2).1

2014 yilinin son g¢eyreginden itibaren artis egilimi sergileyen sanayi Uretim endeksi, 2016 yilinda
gbzlenen dislk bliyimeli performansin yansimasi olarak bir miktar azalis egilimi sergilemis ancak 2016
yitlinin son ¢eyreginden itibaren tekrar artis egilimine girmistir. Sanayi Gretim endeksi (MD), 2017 Aralk
ayinda bir dnceki aya gore ylizde 1,3 puanlik artis kaydetmistir. Kapasite kullanim orant ile sanayi iretimdeki
gelismelerin Aralik ayi sanayi istihdamina yansidigi gozlenmekte ve dniimizdeki donemlerde yansimalarin

devam etmesi beklenmektedir (Sekil 3).

Sekil 3: Sanayi istihdami ve Sanayi Uretim Endeksi (MD)
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Son donemde istihdam artislarina katkilarin agirlikh bir sekilde hizmetler sektériinden geldigi
gozlenmektedir. 2017 yilinda bir 6nceki yila gore hizmetler sektori toplam istihdama 629 bin kisilik katki
verirken ayni donemde toplam istihdam 984 bin kisilik artisla 28.189 bin kisi seviyesinde gerceklesmistir
(Sekil 4).

Yilin ikinci yarisindan itibaren 6nceki yilin ayni dénemlerine gére 1 milyonun {izerinde net istihdam
olusturuldugu dikkat cekmektedir. 2017 yili Aralik doneminde toplam istihdam bir 6nceki yilin ayni
dénemine gore 1.619 bin kisi artmistir. Bu donemde tarim disi istihdam 1.365 bin kisi artarken, tarim
istihdaminda 255 bin kisilik bir artis kaydedilmistir. Aralik 2017 déneminde insaat sektoriinde istihdam bir
onceki yilin ayni dénemine goére 221 bin kisi artarak 2.057 bin kisi, sanayi istihdami da 249 bin kisilik artisla
5.514 bin kisi olarak gerceklesmistir. Bu donemde hizmetler sektori istihdami 895 bin kisi artarak 15.547 bin
kisi seviyesine ulasmistir. Tarim disi sektorler incelendiginde, istihdam artisinda en ¢ok katkisi olan sektoriin
hizmetler sektori oldugu gézlenmektedir. Hizmetler sektoriiniin alt sektorleri incelendiginde, istihdamdaki
artislarin yaklasik yiizde 71’inin kamu yénetimi ve savunma, idari ve destek hizmetleri faaliyetleri, egitim ile
konaklama ve yiyecek hizmetleri sektorlerinden kaynaklandigi gérilmektedir. Ayrica, son doért donemdir

12017 yili Nisan ayinda imalat sanayi kapasite kullanim orani istatistiklerinin agirliklandirma yéntemi degistirilmis
olup, veriler gegmise yonelik olarak revize edilmistir.




sanayi istihdaminda giderek artan pozitif bir katki gérilmesi blylimenin kompozisyonuna dair de olumlu
isaretler vermektedir.

Sekil 4: Sektorlerin Toplam istihdama Katkilari (Yillik, Bin Kisi)
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Mevsimsel dizeltilmis veriler incelendiginde, uzunca bir sire 5.300-5.500 bandinda kalan tarim
istihdaminin 2016 ikinci ceyreginde 5.300 seviyesinin altina diisse de bu donemden sonra tekrar s6z konusu
araliga c¢iktig1 gozlenmektedir. Tarim istihdami Aralik 2017 déneminde bir 6nceki doneme gore 36 bin kisi
artarak 5.583 bin kisi olarak gergeklesmistir. Sanayi istihdami 2014 yili baslarindan 2017 yilinin ilk yarisina
kadar 5.300 bin kisi etrafinda dalgalanan yatay bir seyir izlemektedir. Ancak son donemlerdeki artislarla
beraber bu sektorde istihdam edilen kisi sayisinin 5400 bini gectigi gozlenmektedir. 2017 yili Aralik
déneminde sanayi istihdami (MD) 5.514 bin kisi olarak gerceklesmistir. insaat istihdami (MD) ayni dénemde
2.197 bin kisi olarak gerceklesmistir. Hizmetler (insaat harig) sektériinde yilin ilk yarisinda thml bir sekilde
gerceklesen istihdam artisi Aralik 2017 déneminde bir dnceki aya gore 13 bin kisi artarak 15.631 bin kisi
olmustur. Bu veriler gercevesinde, tarim disi istihdam (MD) Aralik 2017 déneminde bir 6nceki doneme goére
101 bin kisi, toplam istihdam (MD) ise 137 bin kisilik bir artis géstermistir. Toplam istihdam (MD) s6z konusu
dénemde 28.925 bin kisi olarak gerceklesmistir (Sekil 5). ilgili ddnemde istihdam orani (MD) ise bir dnceki
déneme gore 0,2 puan artarak ylizde 48,0 olarak gerceklesmistir.

Aralik 2017 donemi itibariyla tarim, sanayi ve hizmetler sektoriiniin (insaat dahil) toplam istihdam
icindeki paylari sirasiyla ylizde 19,3, ylzde 19,1 ve yizde 61,6 olarak gergeklesmistir.




Sekil 5: Sektorel istihdamdaki Gelismeler (MD, Bin Kisi)
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Sektorlere gore istihdam basina disen isglicii 6demelerindeki gelismeler incelendiginde, kiresel kriz
sonrasinda tim sektorlerde isglici 6demelerinin artis egilimi gozlenmektedir. 2017 yilinin dordiinci
ceyreginde ise tarim sektori haricindeki sektorlerde istihdam basina diisen isglicii 6demelerinde bir dnceki
ceyrege gore bir miktar artis yasandigi gorilmektedir. S6z konusu donemde tarim sektorinde istihdam
basina disen reel isglicii 6demelerinde bir dnceki ceyrege ylizde 0,6 azalis gozlenirken, sanayi, insaat ve
hizmetler sektorlerinde sirasiyla ylizde 1,6; ylizde 5,3 ve ylizde 0,1 artis gerceklesmistir. Bu gelismeler
1siginda toplam isglicli ddemeleri ilgili donemde yizde 0,2 artmistir (Sekil 6).

Sekil 6: istihdam Basina Diisen Ortalama Reel isgiicii Odemeleri (MD) (Yiizde, 2005=100)
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Kaynak: Kalkinma Bakanhgi hesaplamalari

2017 yihinin ilk yarisinda bir dnceki yilin ayni dénemine gore ortalama yizde 1 oraninda daralan kamu
istihdami, 2017 yili ikinci yarisinda ortalama yiizde 0,7 artis kaydetmistir (Sekil 7).

Sekil 7: Toplam Kamu istihdami
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Sektorel verimlilikteki (kismi emek verimliligi) gelismeler incelendiginde, hizmetler sektériinde 2014
yitlindan 2016 yilina kadar gézlenen durgunlugun ardindan ihimli artislarin gerceklestigi gérilmektedir. Sanayi
sektoriinde ise kiiresel krizden sonra verimliligin arttig1 gozlenmektedir. 2016 yilinin Gglincli ¢eyreginde
gozlenen daralma haricinde sanayi sektori verimliligi 2017 yilinin dérdiinci ¢eyreginde de artis egilimini
devam ettirmektedir. Tarim sektori verimliligi incelendiginde, dalgal bir seyir dikkat cekmektedir. Kiiresel
kriz donemi ve sonrasinda durgun bir seyir izleyen tarim sektori verimliliginin 2014 yili sonrasindan 2015 yili
sonuna kadar arttigi, sonraki dénemde durgun bir seyir izledigi gbzlenmektedir (Sekil 8).

Sekil 8: Sektérel Verimlikteki Gelismeler (2005=100)>
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Kaynak: Kalkinma Bakanligi hesaplamalari

2017 yilinin ikinci yarisinda verimlilikte artis dikkat cekmektedir. 2017 yilinin ikinci yarisinda sektérel
verimlilik artiglari incelendiginde, 2016 yili ayni dénemine gore sanayi sektoriinde ortalama yiizde 7,6
oraninda bir artis gozlenirken hizmetler sektoriinde ise ortalama yilzde 3,4 oraninda bir artis kaydedilmistir.
S6z konusu donemde tarim sektoriinde ise verimliligin ortalama ylizde 1,9 arttigi gértilmektedir. 2017 yilinin
dordiinci ceyreginde 2016 yilin ayni dénemine gore sanayi sektoriinde yilizde 7,5 oraninda, hizmetler
sektoriinde yizde 3,5 oraninda artis kaydedilmistir. Tarim sektori verimliligine bakildiginda ise, bir dnceki
déneme gore verimlilikte ylizde 1,7 oraninda artis yasanmistir.

istihdamin biiyiime esnekligi incelendiginde, bazi yillarda yiiksek degerler dikkat cekmektedir. 2017
yilinda esneklikler yiiksek blylimenin etkisiyle uzun dénemli ortalamanin bir miktar altinda gergeklesmis ve
toplam ve tarim disi istihdamin bliyiime esneklikleri 0,5 olarak gerceklesmistir. (Tablo 1).

2 sektorel verimlilik, sektorel reel katma degerin (4 ceyrek) hareketli ortalamasinin sektorel istihdamin (4 g¢eyrek) hareketli ortalamasina
bélinmesiyle elde edilmistir.




Tablo 1: Sektoérel Hasiladaki Gelismeler ve istihdamin Biiyiime Esneklikleri 3

GSYH Biiyuimesi Esneklik

GSYH Tarim Tarim Digl Toplam Tarim Tarim Digi
2005 9,0 7,9 9,1 0,0 -1,5 0,6
2006 7,1 1,5 7,6 0,2 -4,7 0,6
2007 5,0 -6,2 6,0 0,3 0,4 0,4
2008 0,8 4,5 0,6 2,3 0,4 3,7
2009 -4,7 4,1 -5,4 0,0 0,7 0,1
2010 8,5 7,7 8,6 0,7 0,9 0,7
2011 11,1 3,4 11,8 0,6 1,9 0,5
2012 4,8 2,2 5,0 0,6 -0,9 0,9
2013 8,5 2,3 9,0 0,3 -0,8 0,5
2014 5,2 0,6 5,5 1,0 8,6 1,0
2015 6,1 9,4 5,9 0,4 0,0 0,6
2016 3,2 -2,6 3,6 0,7 1,3 1,0
2017 7,4 4,7 7,6 0,5 0,6 0,5

Kaynak: Kalkinma Bakanhgi hesaplamalari

3Tarm disi katma deger, toplam katma degerden tarim katma degerinin cikariimasini ifade etmektedir. istihdamin biiyiime esneklikleri, sektérel

istihdam artislarinin sektorel biylimeye bolinmesi ile elde edilmistir.




Kutu 2017 il isgiicii Piyasasi Gelismeleri

2017 yili Hanehalki isgiicii Anketi sonuclarina gore, 2017 yili genelinde toplam istihdam bir
onceki yila gére 984 bin kisi artarak (ylizde 3,6) 28.189 bin kisi olarak gerceklesmistir. Ayrica, istihdam
orani 0,8 puanlik artis ile yluzde 47,1 olarak gergeklesmistir. Mevcut durumda var olan istihdam
tesviklerine ilave olarak 2017 yilinda uygulanan yeni tesviklerin etkisiyle istihdam artisi yilin ikinci
yarisindan itibaren glgli bir sekilde gorilmeye baslamistir. Yilin ikinci yarisindaki donemlerde gecen
yilin ayni donemlerine gore 1 milyonun tzerinde net istihdam artisi saglanmistir.

O 2017 yilinda, tarim disi istihdam 825 bin kisi artarken, tarim istihdami 159 bin kisi artis

kaydetmistir.

0 Hizmetler (insaat harig) istihdami 631 bin kisi, insaat istihdami 108 bin kisi artarken, ayni
donemde sanayi istihdami da 86 bin kisi artis kaydetmistir. Sanayi istihdaminin 2017 yilinin
ikinci yarisindan bu yana toplam istihdama pozitif katki vermesi bllylimenin kompozisyonu
acisindan da olumlu bir gelismedir.

0 Hizmetler sektoriunin (insaat harig) alt sektérleri incelendiginde, istihdamdaki artislarin
onemli bir kisminin toptan ve perakende ticaret, idari ve destek hizmetleri faaliyetleri,
insan sagligi ve sosyal hizmet faaliyetleri sektorlerinden kaynaklandigi goriilmektedir.

e sgiicline katim orani 2017 yilinda tahminlerin {izerinde artis gdstermis ve bir dnceki yila gére 0,8
puan artarak ylizde 52,8 seviyesinde gergeklesmistir.

O Buoran, 2016 yilina gore erkeklerde 0,5 puan artarak ylizde 72,5’e, kadinlarda ise 1,1 puan
artarak ylizde 33,6’ya ylikselmistir.

0 Genglerde (15-24) ise isgiicline katilma orani 2016 yilina goére 0,9 puan ylkselerek yiizde
43,3 olarak gerceklesmistir.

e 2017 yilinda issizlik orani bir 6nceki yila gore degismeyerek yiizde 10,9 olarak gerceklesmistir.
issizlik oranlarinin yiiksek istihdam artislarina ragmen diismemesinde isgiicii arzindaki yiiksek
oranh artislar ve 2017 yilina yiizde 13’lik yiksek bir issizlik oraniyla baslanmasi etkili olmustur.
Calisma ¢agi nifusu artisinin 2017 yilinda beklentilerin tzerinde ylizde 2 olarak gergeklesmesi ve
isglicine katilma oranlarindaki artislar neticesinde isglicii arzi 1.108 bin kisi artmistir. Bu deger
2016 ve 2015 yillarindaki artislarin ortalama 234 bin kisi Gzerindedir. Toplam issiz sayisi ise 2017
yilinda 3 milyon 454 bin kisi olmustur.

e Mevsimsel aktivitelerdeki degisimin etkisiyle yilin ikinci yarisindan itibaren artis gosterme
egiliminde olan issizlik oraninin 2017 yilinda uygulamaya konulan tesviklerin etkisiyle bu artis

trendine girmedigi dikkat cekmektedir. Onceki yillarda Haziran ve Temmuz déneminden itibaren




artis egilimine giren issizlik orani 2017 yilinda yatay bir seyir izlemistir. Yil sonunda gergeklesen
issizlik oraninin diger yillara gore daha distk diizeyde gergeklestigi gorilmektedir (Grafik 1).
Ayrica mevsimsel dizeltilmis verilerde de 2017 yilinin basindan sonuna kadar issizlik orani azalis
egilimi gostermistir.

Grafik 1: igsizlik Orani (Yiizde)
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0 2017 yiinda tarim disi issizlik orani gecen yila gore degismeyerek yiizde 13 olarak

gerceklesmisgtir.

0 Gengissizlik oraninda 2017 yilinda bir 6nceki yila gére 1,2 puan artarak ylizde 20,8 olarak
gerceklesmistir.

e 2017 yihnda kayit disi istihdam orani 2016 yilina gore 0,5 puan artarak yizde 34 olarak
gerceklesmistir. Tarim disi sektorde kayit disi calisanlarin orani ise 2016 yilina goére 0,4 puan
artarak ylizde 22,1 olmustur.

e Bolgesel diizeyde veriler incelendiginde, 2017 yilinda issizlik oraninin en yiiksek oldugu bolge
yluzde 26,9 ile TRC3 (Mardin, Batman, Sirnak, Siirt) iken, issizlik oraninin en disiik oldugu bolge
yuzde 3,6 ile TR90 (Trabzon, Ordu, Giresun, Rize, Artvin, Gumushane) olmustur. En ylksek
istihdam orani yizde 54,4 ile TR82 (Kastamonu, Cankiri, Sinop) Bolgesi’'nde gerceklesirken, en
dusiik istihdam orana sahip bodlge yizde 28,2 ile TRC3 (Mardin, Batman, Sirnak, Siirt) Bolgesi
olmustur. En yliksek isgliciine katilma orani yiizde 59,1 ile TR21 (Tekirdag, Edirne, Kirklareli)
Bolgesi'nde gerceklestir. En disiik isglicine katilma orani sahip bolge ise yiizde 38,6 ile TRC3

(Mardin, Batman, Sirnak, Siirt) Bélgesi’'nde olmustur.




2.2. isgiiciine Katilma Oranindaki Gelismeler
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degisiklik gostermeyerek ylizde 53,1 olarak gergeklestigi gorilmektedir (Sekil 9).

isglicine katilma oranindaki artislar yas gruplarina goére incelendiginde kadinlarda 20-64
arasindaki yas gruplarinda yaygin olarak yiksek artislar gozlenmektedir. Erkeklerde ise 40-44 yas
grubundan baslayarak 55-59 yas grubuna kadar artan bir sekilde isglicline katilma oranlarinda yikselmeler
gozlenmektedir. Ozellikle erkeklerde olmak {izere 40-64 yas grubundaki isgiiciine katilma oranlarinda
gozlenen bu artis dinamiginde sosyal glivenlik reformlarinin etkisiyle emeklilik yasindaki artislarin etkili

oldugu disiiniilmektedir.*

Sekil 10: isgiiciine Katilma Oraninda 2014-2017 Déneminde Yillik Artislar (Puan)
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Kaynak: TUIK

Oniimiizdeki orta ve uzun vadede isgiiciine katilma oranlarinda artislarin 6zellikle kadinlarin daha
fazla isgliciine katilmasi ile devam edecegi 6ngorilmektedir. Burada, kadinlarin egitim seviyesindeki

4 Emeklilik sisteminde yapilan reformlarin isgiicii arzi izerinde etkiler detayl bir sekilde “Sosyal Giivenlik Sistemindeki Déniisimiin isgiicii Arzi
Uzerinde Uzun Dénemli Etkileri” bashkl Kalkinma Bakanligi Ekonomi Calisma Tebliginde (2017/1)ele alinmistir.




iyilesme ile uygulamaya konulan sosyal glivenlik reformlari nedeniyle emeklilik yasindaki artislarin
erkeklerde ve kadinlarda belirleyici olacagi distintlmektedir.

2.3. Issizlikteki Gelismeler

2017 yihnin bagindan itibaren issizlik orani (MD) azalig egilimi sergilemektedir. Bu azalista 2017 yih

genelinde meydana gelen vyiiksek bilyiime performansinin ve
bulunmaktadir.

istihdam tesviklerinin etkisi
Aralik 2017 doneminde toplam issizlik orani gegen yilin ayni dénemine gore 2,3 puan azalarak yilizde
10,4 seviyesinde gerceklesmistir. Ayni dénemde issizlik orani erkeklerde ylizde 9,1 seviyesinde iken,

kadinlarda ytzde 13,1 olarak gergeklesmistir. Tarim digi issizlik orani ise bir dnceki yilin ayni dénemine
gbre 2,6 puan azalarak ylizde 12,3 olmustur.

Mevsimsel diizeltilmis verilere gore, issizlik orani Aralik 2017 doneminde bir 6nceki doneme gore 0,2
puan azalarak ylizde 9,9 diizeyinde gerceklesmistir. Geng issizlik orani ise (MD) s6z konusu donemde 0,5
puanhk azalisla yiizde 18,1 seviyesinde gergeklesmistir. ilgili ddnemde tarim disi issizlik orani (MD) bir
onceki doneme gore 0,2 puan azalarak ylizde 11,8 olarak gerceklesmistir (Sekil 10).

Aralik 2017 déneminde issiz sayisi bir 6nceki yilin ayni donemine goére 581 bin kisi azalarak 3.291 bin
kisi olarak kaydedilmistir.

Sekil 10: issizlik Oranlari (MD, %)
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2018 yili Subat ayinda issizlik sigortasindan yaklasik 411 bin kisi faydalanmigtir. 2011 yilinin
baslarindan itibaren artis egilimi gosteren issizlik sigortasindan faydalanan kisi sayisinda 2016 yili Aralik
ayindan bu yana azalis egilimi dikkat cekmektedir. issizlik sigortasindan faydalanan kisi sayisindaki

gerilemenin 6nimizdeki donemlerde issizlik oraninda bir dislsin isareti olarak degerlendirilebilecegi
distnulmektedir (Sekil 11).




Sekil 11: issizlik Sigortasindan Faydalanan Kisi Sayisi ve issiz Sayisi (MD, Bin Kisi)
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Egitim durumu acisindan isglicli piyasasi verileri incelendiginde, 2017 yili Aralik dénemi verilerine
bakildiginda toplam isglicline katilanlar arasinda lise alti egitime sahip olanlarin ylizde 52,4’le en yliksek
paya sahip oldugu goérilmektedir. 2017 yili Aralik doneminde toplam issiz sayisi 581 bin kisi azalmis ve bu
azalisin 6nemli bir béliminin lise alti egitime sahip issiz sayisindaki azalmadan kaynaklandig
gorilmektedir.® isglicii piyasasi agisindan yiiksekdgretim mezunlarinin toplam isgiicli, istihdam ve
issizlikten aldig1 paylar 6nem arz etmektedir. Yiksekoégretim mezunlarinin toplam isgliciinden aldigi pay
2017 yili Aralik déneminde yiizde 23,3 diizeyindedir. ilgili grubun ayni dénemde isgiicii son bir yilda 220
bin kisi artmistir. isglicindeki bu artisa karsilik son bir yilda 330 bin kisilik net ilave istihdam saglanmustir.
Yiiksekogretim mezunlari istihdam artisinin isgiict artislarinin dniine gegmesiyle ilgili grupta issizlik orani
gecen yilin ayni ceyregine gore 1,9 puan azalarak yizde 11,5 diizeyine ulasmistir.

istihdamda en yiiksek paya sahip lise alti egitimlilerin issizlik orani ise bir &nceki yila gbre 2,4 puan
azals gostererek ylzde 9,6 seviyesinde gergeklesmistir. Ayni donemde lise alti egitimlilerin istihdaminda
son bir yilda 817 bin kisilik bir artis meydana gelmistir. S6z konusu artis ilgili egitim grubundaki issizlik
oraninda meydana gelen azalisi agiklamasi agisindan 6nem tasimaktadir.

Uluslararasi veriler incelendiginde, AB-28, OECD ve ABD ekonomilerinde issizlik oranlarinda dists
egiliminin istikrarh bir sekilde devam ettigi gozlemlenmektedir. Ocak 2018 déneminde ABD’de issizlik
orani ylzde 4,1 olarak gerceklesmistir. Almanya’da ise uzun zamandir stiren diisis egiliminin son aylarda
da devam ettigi gbzlemlenmektedir. Aralik 2017 déneminde Almanya issizlik orani yiizde 3,6 seviyesinde

gerceklesmistir.

52017 yili doérdiincii ceyregindeki degisimler, Aralik 2016 — Aralik 2017 dénemi arasindaki degisimi géstermektedir.




Sekil 12: issizlik Oranlarinin Uluslararasi Karsilastirmasi (MD, %)
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Kaynak: EUROSTAT, OECD, TUIK

AB-28 bolgesinde 2013 yilinin ikinci yarisindan itibaren diisis egilimi sergileyen issizlik orani (MD) son
aylarda duragan seyir izleyerek 2017 Aralik doneminde yizde 7,3 olarak gerceklesmistir. Benzer sekilde
OECD iilkelerinde de issizlik orani (MD) asamali olarak disis egilimini sirdirmektedir. OECD (ilkelerinde
issizlik orani (MD), Aralik 2017 doneminde bir miktar azalarak yiizde 5,5 olarak gergeklesmistir. AB-28
icinde krizin ardindan issizlik oranlarinda yiiksek artislar gézlenen Yunanistan, ispanya gibi ekonomilerde
son yillarda disus egilimleri gdzlenmektedir. Ancak, 6zellikle ispanya’da Agustos 2013, Yunanistan’da ise
Mayis 2014 déneminden bu yana issizlik oranlarinda disus egilimi gézlenmesine ragmen, bu lkelerdeki
issizlik oranlari halen oldukga yiiksek seviyededir. Son aylarda ispanya’nin issizlik oranlarindaki istikrarli
duslsle birlikte Aralik 2017 donemi issizlik orani bir 6nceki yilin ayni dénemine gore yaklasik 2,1 puan
azalarak ylizde 16,4 olarak gerceklesmistir. Yunanistan’da son aylarda diisiis egilimi artmistir. italya’da ise
issizlik oraninin 2015 yili ikinci geyreginden bu yana duragan oldugu gézlenmektedir (Sekil 12).




3. Genel Degerlendirme

Son aciklanan veriler gercevesinde isglici piyasasindaki gelismeler analiz edildiginde asagida siralanan
hususlar 6ne ¢ikmaktadir:

2017 yili ilk yarisinda ekonomik bliyiime oranlarinda gézlenen toparlanma ve yilin ikinci yarisinda
gerceklesen yiiksek bliyiime oranlari ile mevcut durumda devam eden istihdam tesviklerine ilave
olarak uygulanan istihdam seferberligi programinin etkisiyle 2017 yih basindan bu yana issizlik
oraninda (MD) gozlenen disls egilimi devam etmektedir.

Uzun zamandir ylksek seyreden genc issizlik oranindaki artis hizinin son dénemde zayifladigi ve
mevsimsel dizeltilmis veride s6z konusu oranin 2017 yilinin ikinci yarisindan bu yana azahs egilimi
sergiledigi dikkat ¢cekmektedir.

2018 yili Subat ayi issizlik sigortasi verileri issizlik sigortasindan faydalanan kisi sayisinda azalma
oldugunu gostermektedir. Bu durum éniimiizdeki dénem igsizlik oranlarina yansimasi agisindan 6nem
tasimaktadir.

istihdam seferberligi programinin etkileri yilin ikinci yarisinda daha giiclii bir sekilde gériilmeye
baslanmis ve toplam istihdamda yilin ikinci yarisindan bu yana 1 milyonun Gzerinde artis (net istihdam)
sergilenmistir. Aralik 2017 doneminde gecgen yilin ayni doneminde gore 1.619 bin kisilik ilave istihdam
olusturulmustur. Hizmetler sektéri istihdama en buydk katkiyir veren sektor olmaya devam
etmektedir. Bu sektorde gozlenen gliclii iyilesmede ekonomik canlanmanin ve tesvik programlarinin
etkisinin oldugu degerlendirilmektedir.

Sanayi sektori istihdaminin 2017 yilinin ikinci yarisindan itibaren toplam istihdama pozitif katki
saglamas! isglicii piyasasi agisindan olumlu gelismeler arasinda yer almaktadir. Sanayi Uretim
endeksindeki olumlu seyrin devam etmesinin sanayi sektori istihdamina olumlu yansiyacagi
degerlendirilmektedir.

Yas gruplarina gore isglicine katilma oranlarindaki gelismeler incelendiginde nispeten yaslh gruplarda
isglicline katilma oranlarinda artislar gézlenmektedir. Burada gegmiste uygulamaya konulan emeklilik
reformlarini nedeniyle emeklilik yagindaki artislarin etkili oldugu distinilmektedir. Bu dinamigin orta
ve uzun vadede isglcline katilma agisindan belirleyici bir unsur olacagi dislintilmektedir.

2017 yilinin dordinci geyreginde ise tarim sektorl haricindeki sektorlerde istihdam basina diisen
isgliici 6demelerinde bir dnceki ceyrege gore bir miktar artis yasandigi goriilmektedir. S6z konusu
dénemde tarim sektoriinde istihdam basina diisen reel isglici 6demelerinde bir 6nceki ceyrege ylizde
0,6 azalis gbzlenirken, sanayi, insaat ve hizmetler sektorlerinde sirasiyla yizde 1,6, ylizde 5,3 ve yiizde
0,1 artis gergeklesmistir. Bu gelismeler i1siginda toplam isglici 6demeleri ilgili donemde ylzde 0,2
artmistir.

Bolgesel diizeyde veriler incelendiginde, 2017 yilinda issizlik oraninin en yiiksek oldugu bolge ylzde
26,9 ile TRC3 (Mardin, Batman, Sirnak, Siirt) iken, igsizlik oraninin en disik oldugu bolge yizde 3,6 ile
TR90 (Trabzon, Ordu, Giresun, Rize, Artvin, Gimishane) olmustur. En yiksek istihdam orani ylzde
54,4 ile TR82 (Kastamonu, Cankiri, Sinop) Bolgesi’'nde gerceklesirken, en disiik istihdam orana sahip
bolge ylzde 28,2 ile TRC3 (Mardin, Batman, Sirnak, Siirt) Bolgesi olmustur. En yiiksek isglictine katilma
orani yizde 59,1 ile TR21 (Tekirdag, Edirne, Kirklareli) Bolgesi'nde gerceklestir. En diisik isglicline
katilma orani sahip bolge ise ylizde 38,6 ile TRC3 (Mardin, Batman, Sirnak, Siirt) Bolgesi’nde olmustur.




Ek Tablo: Hane Halki isgiicii Anketi Temel isgiicii Gostergeleri (2015-2017)

Bin kisi
15 ve
daha
yukari isgliciine issizlik Tarim disi

yastaki istihdam  istihdam Katilim Orani issizlik istihdam

niifus isglicii  istihdam Tarim Tarim Digi issiz  Orani (%) (%) Orani(%) Orani (%)

Oca.15 57.475 28.713 25.454 4.842 20.612 3.259 50 11,3 13,4 44,3
Sub.15 57.545 28.803 25.576 4.783 20.794 3.226 50,1 11,2 13,2 44,4
Mar.15 57.609 29.022 25.953 5.193 20.759 3.069 50,4 10,6 12,6 45,0
Nis.15 57.679 29.459 26.638 5.511 21.127 2.821 51,1 9,6 11,6 46,2
May.15 57.747 29.861 27.072 5.774 21.298 2.789 51,7 9,3 11,4 46,9
Haz.15 57.818 30.141 27.261 5.998 21.263 2.880 52,1 9,6 11,7 47,1
Tem.15 57.891 30.311 27.342 6.018 21.323 2.970 52,4 9,8 12 47,2
Agu.15 57.973 30.208 27.150 6.017 21.134 3.058 52,1 10,1 12,4 46,8
Eyl.15 58.054 30.259 27.156 5.825 21.331 3.103 52,1 10,3 12,4 46,8
Eki.15 58.134 30.003 26.856 5.473 21.383 3.147 51,6 10,5 12,6 46,2
Kas.15 58.215 29.801 26.676 5.154 21.522 3.125 51,2 10,5 12,4 45,8
Ara.15 58.294 29.652 26.448 5.003 21.446 3.204 50,9 10,8 12,7 45,4
Oca.16 58.366 29.565 26.275 4.812 21.463 3.290 50,7 11,1 13 45
Sub.16 58.433 29.680 26.456 4.876 21.580 3.224 50,8 10,9 12,7 45,3
Mar.16 58.493 30.016 26.993 5.093 21.900 3.023 51,3 10,1 11,9 46,1
Nis.16 58.558 30.462 27.638 5.352 22.286 2.824 52 9,3 11 47,2
May.16 58.621 30.763 27.867 5.540 22.327 2.895 52,5 9,4 11,3 47,5
Haz.16 58.686 30.778 27.651 5.577 22.074 3.127 52,4 10,2 12,2 47,1
Tem.16 58.756 30.961 27.636 5.727 21.909 3.324 52,7 10,7 13,0 47,0
Agu.16 58.835 30.967 27.473 5.760 21.713 3.493 52,6 11,3 13,7 46,7
Eyl.16 58.914 31.087 27.564 5.657 21.907 3.523 52,8 11,3 13,7 46,8
Eki.16 58.990 30.914 27.267 5.305 21.962 3.647 52,4 11,8 14,1 46,2
Kas.16 59.069 30.781 27.067 5.053 22.013 3.715 52,1 12,1 14,3 45,8
Ara.16 59.146 30.540 26.669 4,915 21.753 3.872 51,6 12,7 14,9 45,1
Oca.17 59.493 30.658 26.672 4.893 21.780 3.985 51,5 13 15,2 44,8
Sub.17 59.567 30.855 26.956 5.036 21.920 3.900 51,8 12,6 14,8 45,3
Mar.17 59.634 31.131 27.489 5.085 22.403 3.642 52,2 11,7 13,7 46,1
Nis.17 59.709 31.444 28.157 5.320 22.836 3.287 52,7 10,5 12,4 47,2
May.17 59.781 31.713 28.488 5.577 22911 3.225 53,0 10,2 12,2 47,7
Haz.17 59.855 31.954 28.703 5.757 22.946 3.251 53,4 10,2 12,2 48,0
Tem.17 59.927 32.200 28.758 6.021 22.736 3.443 53,7 10,7 13,0 48,0
Agu.17 60.002 32.233 28.828 5.953 22.876 3.404 53,7 10,6 12,8 48,0
Eyl.17 60.076  32.215 28.797 5.854 22.943 3.419 53,6 10,6 12,8 47,9
Eki.17 60.148 31.932 28.645 5.534 23.110 3.287 53,1 10,3 12,3 47,6
Kas.17 60.223 31.790 28.515 5.297 23.218 3.275 52,8 10,3 12,2 47,3
Ara.1l7 60.295 31.579 28.288 5.170 23.118 3.291 52,4 10,4 12,3 46,9

Kaynak: TUIK




